ESTATUTO DO INSTITUTO COSTA OESTE PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO DO
FUTSAL ATRAVES DO LAZER, CULTURA, EDUCACAO E MEIO AMBIENTE

CAPITULO PRIMEIRO

I - DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E FINALIDADE

Art. 1°. O Instituto Costa Oeste para o Desenvolvimento Desportivo do Futsal através do Lazer,
Cultura, Educagéo e Meio Ambiente também designado pela sigla INCODEF, constituido em 13 de
Margo de 2013, é uma ASSOCIAGCAO CIVIL com prazo de duracdo indeterminado, de
Direito Privado, de carater assistencial social, cultural e Desportivo, sem fins
econdmicos, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposicdes legais que lhe
forem aplicadas, com sede, domicilio e foro na cidade de Medianeira, na Rua Parana, n°
1857, Sala 1, bairro centro, Estado do Parana, podendo instalar representagdes regionais, de
acordo com as necessidades e conveniéncias de seus associados.

Art. 2°. O INCODEF enquanto associagdo civil, tem como objetivos desenvolver programas e
acOes sociais assistenciais a comunidade nas areas de salde, esporte, educagdo e cultura por
intermeédio do trabalho gratuito e voluntario de seus associados e/ou voluntarios. A Entidade aplica
integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional, mediante a execucgdo das
seguintes atividades:

a) Proporcionar aos seus associados atividades de carater social, recreativa, educacional,
ecologica, esportiva, artistica, cultural, civica e de lazer em geral;

b) Promover o desenvolvimento da cultura fisica em todas as modalidades e estimular a
pratica de desportos amadores;

c) Firmar convénios com terceiros e promover eventos através de contratos especificos, com
vistas a prestacao de servigco em geral;

d) Firmar convénios com autarquias, entidades privadas e publicas, sejam, municipais,
estaduais ou federais, clubes, sociedades ou associagdes congéneres, de carater social,
cultural, educacional, esportivo e ecoldgico, respeitada sua autonomia e independéncia,
de forma a permitir a frequéncia as sedes das convenientes, dos associados e seus
dependentes;

e) Participar do capital de outras sociedades, majoritariamente ou nao, visando obter
recursos para a sua manutengéo;

f)  Contribuir para o desenvolvimento associado-cultural da comunidade;

g) Promocéo da assisténcia social beneficente nas areas de saude, educagéo, esporte e
cultura para pessoas em situacéo de risco social, especialmente aquelas voltadas para a
infancia, adolescentes, idosos e mulheres;

h) Difundir atividades educativas, culturais, cientificas, esportivas e de saude, realizando
pesquisas, conferéncias, seminarios, cursos, treinamentos, editando publicagbes, videos,
processamento de dados, assessoria técnico-educacional e socio—cultural, bem como
comercializagéo de publicagbes, videos, servigos e assessoria, programas de informatica,
camisetas, adesivos, materiais destinados a divulgagcéo e informacgéo sobre o objetivo da
INCODEF, desde que o produto desta comercializagdo reverta integralmente para a
realizagao desses objetivos;

i) Promover a educagéo de criangas, jovens e da melhor idade, através do ensino pré-
escolar, fundamental e médio;

j) Desenvolver projetos em defesa do meio ambiente, bem como projetos que beneficiem a
utilizacdo de matas e logradouros para a realizacdo de caminhadas e outras atividades
sem ferir a natureza;

k) Quando houver convénios com reparticdes publicas, ficam sob sua responsabilidade todos
0s encargos sociais, trabalhistas e tributarios que vierem a incidir sobre os contratos com
a repartigéo publica.

[) Constituir Departamentos nas areas de abrangéncia da Instituicéo visando a formagao dos

grupos de trabalho nos eventos culturais, sociais, de lazer, de meio ambiente ou esportivo /

das mais diversas modalidades esportivas em terra, agua e ar.
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m) Prestagéo de servicos de assessoria, consultoria e de execugédo, destinados as diversas
areas de atuagéo que se destina o contelido deste objetivo deste estatuto.

n) Apoiar, promover e fomentar agdes que venham contribuir com o aprimoramento,
divulgacéo e desenvolvimento da pratica desportiva, entre criangas, jovens, adolescentes,
adultos e idosos, bem como, aquelas destinadas a pessoas portadoras de necessidades
especiais, deficiéncia fisica sensorial, mental e portadores de condutas tipicas.

o) Desenvolver e fomentar parcerias, formas de comunicagdo e de informagéo através das
mais diversas midias, radio difus&o, televis&o, jornais, revistas, internet e de outros meios.

p) Atuar de forma integrada e articulada, com 6rgéos da administragdo publica municipal,
estadual e federal, bem como com organizagbes privadas do pais e do exterior,
objetivando implementar agbées de informacéo e conscientizacdo, no combate ao uso de
drogas licitas ou ilicitas, por criangas, jovens, adolescentes e adultos, em beneficio da
saude e bem estar social.

q) Promover por intermédio de agbes, a preservagdo do meio ambiente, visando a
conservagéo do patriménio natural, a conscientizagdo e a responsabilidade social, para
promocdo do desenvolvimento sustentavel, dos recursos hidricos e a conservagdo da
biodiversidade e exploracdo do eco-turismo.

r) Fomentar, apoiar, interceder e envidar agcdes para a conservagéo acervo do patriménio
cultural, material e imaterial, como forma de educacéo, resgate da cidadania, gerando nos
individuos o respeito pela defesa e conservagéo do patriménio histérico do Pais, como
bem material de sua populagao.

s) Promover através de agdes conjuntas ou ndo, palestras, pecas informativas, encontros e
demais formas de comunicagéo, esclarecimentos sobre cuidados com a saude,
objetivando agbes educativas sobre DST / HIV AIDS, gravidez precoce, tuberculose,
hepatite, desnutricdo e outras enfermidades.

t) Fomentar a utilizacdo de acbes educacionais voltadas para a cultura, visando contribuir
para resguardar a diversidade e ao mesmo tempo o tradicionalismo das diversas regides,
através de suas produgdes de artesanato, folclore, religiosidade, culinaria, enfim, todas
aquelas que identifiquem uma comunidade.

u) Promogédo de divulgagdo por si ou em parceria(s) de estudos técnicos, pesquisa ou
conhecimento, de alternativas, desenvolvimento técnico, cientifico-social, que venham
contribuir para a coletividade e o bem comum.

v) Atuar de forma sinérgica junto as esferas Municipal, Estadual e Federal, para em beneficio
da sociedade, mediante concesséo, permissdo ou autorizagdo de exploragdo de radio
difusdo sonora comunitaria, de acordo com a legislagéo especifica;

w) Desenvolver, projetar e executar a promogdo da assisténcia social as minorias
combatendo a exclusdo, objetivando o desenvolvimento econdmico e o combate ao
trabalho infantil e escravo, por consequente a pobreza;

x) Elaborar, planejar e executar programas de qualificagéo ao trabalhador e, a incluséo de
pessoas portadoras de necessidades especiais no mercado de trabalho;

y) Desenvolver agbes junto a comunidades carentes, que visem geragcdo de emprego e
renda.

z) Fiscalizar e proteger todas as agdes desenvolvidas pelo INCODEF.

§ 1°— A INCODEF nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplica integralmente na consecucéo do seu objetivo social.

Art. 3° - A INCODEF é¢é isenta de quaisquer preconceitos ou discriminagdes, ndo admitindo
controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas atividades,
dependéncias ou em seu quadro social.

Art. 4° - Sera criado o 6rgdo de Ouvidoria na INCODEF, com o objetivo de buscar o
aperfeicoamento e a melhoria continua da qualidade da atuagdo da entidade, ficando a ouvidoria

informacdes e elogios, agindo com independéncia, imparcialidade, transparéncia e ética.

responsavel por receber, processar e responder reclamagdes, sugestdes, solicitagdes W

/

4

bhe e. Y]

/



Art. 5° - A INCODEF podera aceitar auxilios, doagdes, contribuigbes, bem como podera firmar
convénios de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou entidades
publicas ou privadas, desde que n&o impliquem em sua subordinagdo ou vinculagdo a
compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos nem arrisquem sua independéncia.

§ 1° - Nos projetos, servicos ou convénios com mais de seis meses de durag&o, que exijam a
dedicacéo exclusiva de algum membro ou associado, a Diretoria Executiva podera fixar um auxilio
de custo dentro do orgamento do projeto, sem énus para a sociedade, respeitada a habilidade
profissional do membro associado.

Art. 6° - Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela INCODEF em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, s&o
bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario expressa pela
Assembleia Geral de Sécios.

Art. 7°. No desenvolvimento de suas atividades, o INCODEF observara os principios
constitucionais atinentes e a legislagéo aplicavel a essa entidade.

Art. 8°. A fim de cumprir sua finalidade, a Instituicdo desenvolvera suas atividades e objetivos,
visando o congragamento, interesse e defesa dos seus associados, dependentes, e dos demais
participantes da mesma, inclusive em juizo.

CAPITULO SEGUNDO

II - DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 9°. O INCODEF é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

a) Fundadores — sé@o aqueles que assinarem a ata da fundagéo da associacéo;
b) Contribuintes — sdo aqueles que pertencem ao quadro do INCODEF e seus dependentes;

c) Beneméritos — aqueles que prestarem ao INCODEF, ou ao esporte, educagéo e cultura
em geral, servicos e ajuda relevante;

d) Atletas — Aqueles que pertencerem ao quadro de atletas do INCODEF e a representando
em competicdes forem propostos para o departamento de esportes.

Art. 10°. Séo direitos dos associados fundadores, contribuintes, beneméritos e atletas quites com
suas obrigagdes sociais:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, sendo que, em se tratando de socios efetivos,
havera obrigatoriedade de, no minimo, dois anos de filiagéo;

b) Ter acesso as atividades e dependéncias da INCODEF,;

c) Apresentar mogdes, propostas e reivindicacdes a quaisquer dos érgdos da INCODEF,;

d) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 (um tergo) dos sécios.

e) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas que estejam em consonancia
com o objetivo social.

f) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatuarios.

g) Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o respeito a liberdade de opinido e a
diversidade socio—cultural, a solidariedade, ao dialogo entre povos, a paz e aos direitos humanos.
h) Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de solidariedade e
fraternidade entre todas as pessoas e nagoes;

i) Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestacéo de contas, bem como
aqueles relacionados a gestdo da respectiva entidade de administracdo do desporto, os quais
deveréo ser publicados na integra no sitio eletrénico da entidade. '

Art. 11°. S&o deveres dos associados:
a) Prestigiar e defender a entidade, lutando pelo seu engrandecimento; v



b) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando
pelo bom nome da INCODEF, agindo com ética;

¢) Honrar os compromissos que contraiu com a entidade objetivando o fiel cumprimento da misséo
institucional.

d) Participar de todas as atividades sociais, ecoldgicas e culturais, em prol de uma sociedade mais
fraterna e solidaria.

e) Comparecer as Assembleias Gerais e Extraordinarias, acatando suas decisdes;

f) Votar por ocasido das eleigoes;

g) Executar com zelo e dedicagdo aos cargos e fungdes que lhes forem atribuidos;

h) Encaminhar a Diretoria sugestdes que visem a melhoria do desempenho da INCODEF

i) Comunicar a Diretoria qualquer fato ou ocorréncia de seu conhecimento que possa trazer
prejuizo a INCODEF.

Art.12°. Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos sociais,
trabalhistas e tributarios da Instituicéo.

Art.13°. Os associados contribuintes obrigam-se a pagar ao INCODEF, uma taxa especificada
anteriormente e designada na data de sua admissdo como associado, para suprir custos de
material de manutencéo e de treinamentos da mesma.

Art.14°. Os associados de qualquer categoria poderdo usufruir as dependéncias da sede do
INCODEF e ter descontos em suas promogdes.

Art.15°. A admissado dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raca, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher uma ficha de
inscrigéo, e submeté-la a aprovagéo da Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

|. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autorizacéo dos pais ou
responsaveis;

II. Concordar com o presente regimento e com o estatuto, e expressar em sua atuagdo na
Associagao e fora dela, os principios neles definidos;

IIl. Sendo pessoa natural, ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV. Sendo pessoa juridica, néo ter estado ou estar sendo submetida a processo criminal, 0 mesmo
valendo a seus representantes legais;

V. Em caso de associado colaborador, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuicdes associativas.

Paragrafo unico — O associado pessoa juridica devera preencher a ficha de inscricdo, que devera
ser assinada pelo representante legal da entidade.

Art.16°. E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da Entidade seu pedido de demisséo, que o submetera a Diretoria Executiva.

Art.17°. A exclusao do associado se dara nas seguintes questoes:

|. Desvio dos bons costumes;

[I. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

lll. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicbes associativas;

IV. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o pagamento de
seu débito junto a tesouraria da Associagéo.

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, e
homologada pela Assembléia Geral, assegurando-se o amplo direito de defesa.

CAPITULO TERCEIRO

Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art.18°. Sdo 6rgéaos de administragéo da INCODEF:

|. Assembleia Geral
II. Diretoria Executiva
I1l. Conselho Fiscal
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IV - ASSEMBLEIA GERAL

Art.19°. A Assembleia Geral de Sécios é a instancia maxima decisoéria da sociedade, sendo
composta por todos os sécios fundadores, sécios efetivos e atletas em pleno gozo de seus direitos
sociais.

Art.19°. A Assembleia Geral de Sécios elegera uma Diretoria Executiva e um Conselho Fiscal.

Art.20°. A Assembleia geral de Sécios sera convocada:

a) Ordinariamente, no primeiro trimestre de cada ano para apreciar as contas da associacéo,
eleger o Conselho Fiscal e a cada dois anos para eleger os membros da Diretoria Executiva.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pela Diretoria Executiva ou, em caso de
motivos graves e urgentes, por 1/3 dos socios em pleno gozo de seus direitos ou pelo Conselho
Fiscal.

Art.21°. Compete a Assembleia Geral:

a) Examinar e aprovar o relatério de gestéo, execugdo orgamentdria do exercicio vindouro, assim
como balangos e contas do exercicio anterior;

b) Eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

c)Determinar as linhas de agédo da sociedade, primando sempre pela exigéncia de transparéncia
na gestdo da movimentacao de recursos e de fiscalizagéo interna;

d) Alterar o presente Estatuto, desde que por deliberacdo de dois tergcos dos presentes a
Assembleia Geral, para esse fim especialmente convocada.

e) Deliberar sobre a dissolugdo da associagéo e dar destino ao seu patrimonio, na forma prevista
e lei e neste estatuto.

f) Destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal.

§ 1° — Para deliberar sobre a destituicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal é exigido o voto
concorde de dois tercos dos sécios presentes a Assembleia Geral, para esse fim especialmente
convocada, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacé&o, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de dois tercos nas convocagdes seguintes.

Art.22°. A convocagéo da Assembleia se dara por carta aos associados ou por edital afixado na
sede social com 10 (dez) dias de antecedéncia, sendo que o quorum minimo para a Assembleia
Geral sera de 1/3 (um tergo) dos sécios em pleno gozo de seus direitos em primeira convocagéo e
de 10% (dez por cento) em segunda convocagéo, trinta minutos apos.

V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.23°. A INCODEF sera administrada por uma Diretoria eleita em Assembleia Geral, com
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleita para apenas mais um periodo consecutivo,
composta dos seguintes membros:

Presidente;

Vice-Presidente;

Diretor de Educacgéo, Esporte e Agbes Sociais;

Diretor de Marketing e Comunicagéo;

Diretor Financeiro.

§ 1° — E vedada a eleicdo do cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2° grau ou por
afinidade do presidente da entidade ou de quaisquer dos diretores.

Art.24°. A Diretoria Executiva elaborara relatério de gestéo, a ser apresentado na Assembleia
Geral Ordinaria para aprovagao, no primeiro trimestre de cada ano civil.

Art.25°. O relatério de gestdo constara informagées sobre destinagéo de recursos publicos bem

como a indicag&o dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seu respectivo valor,, ﬂ
prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada.
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Art.26°. O balango social da entidade sera publicado anualmente, apés aprovado em Assembleia
Geral Ordinaria, no site da entidade.

Art.27°. Compete a Diretoria:

Admitir e dispensar funcionarios e demais servidores;

Elaborar o projeto de reforma estatutaria, a ser submetido & Assembleia Geral, na forma deste
estatuto;

Designar os membros das comissdes que se tornarem necessarias para a solugéo de determinado
assunto;

Reunir-se pelo menos 4 (quatro) vezes ao ano;

Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral, um relatério circunstanciado das atividades da
associagdo no exercicio anterior, bem como sua prestacéo de constas;

Organizar o orgamento anual;

Administrar a INCODEF.

h) Representar os atletas.

i) Opinar e propor agées e projetos esportivos.

Art.28°. Nenhum membro da Diretoria podera receber remuneragéo pelo exercicio do cargo, nem
serao distribuidos lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens aos seus participantes,
associadas ou mantenedoras, sob qualquer pretexto, devendo os recursos recebidos ser aplicados
exclusivamente na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos sociais.

§ 1° — Os membros da Diretoria respondem, pessoalmente, pelas obrigagdes sociais contraidas
em nome da associagao.

Art.29°. Compete ao Presidente:

Representar a entidade passiva e ativamente, judicial ou extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral;

Autorizar os pagamentos e assinar com a Vice-Presidente os cheques, ordens de pagamentos,
duplicatas e outros titulos que representem obrigacdes financeiras da associagéo;

Exercer o direito de voto de minerva nas deliberagdes da Diretoria sempre que se verificar empate;
Presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

Admitir, contratar, nomear, designar, punir e demitir servidores ou qualquer funcionario da
associagao;

Autorizar despesas até o limite estabelecido pela Diretoria;

Assinar carteira de soécios e titulos honorificos.

Art.30°. Compete ao Vice-Presidente:

Auxiliar e colaborar com o Presidente em suas funcgdes;

Substituir o Presidente, em todas as suas fun¢des e competéncias, na auséncia ou impedimento
deste;

Superintender os servigos administrativos da associagéo, mantendo-os em dia;

Lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria Executiva;

Redigir e assinar as convocagdes, avisos e correspondéncias da associagao;

Art.31°. Compete a Diretoria de Educacgéo, Esporte e Agdes Sociais:

Organizar, planejar, coordenar, controlar e dirigir, com a ajuda de toda a Diretoria Executiva, os
eventos e atividades sociais da associagéo;

Designar as pessoas que auxiliardo na promogado e realizacdo dos eventos patrocinados pela
associacao;

Zelar pela ordem e bom andamento das reunides;

Organizar, coordenar e dirigir as atividades educacionais e assistenciais da associagéo, cumprindo //
o cronograma deliberado pela Diretoria; /
Empenhar-se na captacéo de produtos e materiais, objeto das doag¢des para a associagao; ’

f) Representar os atletas. /o

g) Opinar e propor agdes e projetos esportivos /
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Art.32°. Compete a Diretoria de Marketing e Comunicagéo:

Dirigir as atividades de divulgacdo da associacdo, responsabilizando-se pela administragéo do
setor de publicidade, zelando para o cumprimento das deliberagcdes dos érgaos sociais no ambito
dessa area de marketing;

Auxiliar a Diretoria de Educacédo e Agbes Sociais na divulgagcdo dos eventos e atividades sociais
da associagéo.

Art.33°. Compete a Diretoria Financeira:

Superintender a gestéo financeira da associagéo, estabelecendo normas para suas finangas;
Assinar com o Presidente cheques, ordens de pagamento, duplicatas e outros titulos que
representem obrigacdes financeiras;

Promover a arrecadacéao € a escrituragao da receita e da despesa;

Organizar os balancetes, para apresenta-los nas reuniées da Diretoria Executiva;

e) Organizar, anualmente, o balangco patrimonial e financeiro da associagdo, com
demonstragcéo da receita e despesa, para a aprovacao da Assembleia Geral.

VI - DO CONSELHO FISCAL

Art.34°. O CONSELHO FISCAL se caracteriza por ser um 6rgéo autbnomo e independente,
composto de 3 (trés) membros efetivos e 2(dois) membros suplentes, eleitos pela Assembleia
geral através de voto direto com um mandato de 02 anos, coincidindo sua eleicdo com a da
Diretoria Executiva.

§ 1° Obrigatoriamente dois (2) conselheiros efetivos devem ser técnicos em contabilidade,
contador ou economista.

§ 2° — Compete ao Conselho Fiscal examinar e fiscalizar as agbes da Diretoria Executiva e dar
parecer sobre as contas e balancos da administracdo, de modo a permitir sua discusséo, votagéo
e aprovacgao pela assembleia geral.

Art.35°. Salvo por vontade prépria ou por deciséo da Assembleia Geral, os membros do Conselho
Fiscal nao poderdo ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do mandato em que foram
investidos.

Art.36°. O funcionamento do conselho fiscal é regido por Regimento Interno préprio.

Art.37°. Nao poderéo ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de qualquer outro érgéo de
direcéo da entidade.

Art.38°. Os Membros, Efetivos ou Suplentes, do Conselho Fiscal ndo poderéo exercer cargo ou
funcédo em entidade de administracéo do desporto.

Art.39°. Os recursos e o patriménio da sociedade provém de contribuicbes a ela encaminhadas
por instituicdes financiadoras de obras culturais, sociais ou ambientais, de doacdes e subvengdes,
bem como resultado da comercializagdo dos servicos e produtos descritos no artigo 2°, inciso V
deste Estatuto, com sua aplicagado ali estabelecida.

CAPITULO QUARTO
VIl - DAS ELEIGOES
Secao |

Comissao Eleitoral

Art.40°. A Comisséo Eleitoral € o 6rgéo colegiado composto por 6 (seis) Membros indicados por

cada 6rgéo diretivo, sendo 2 indicado pelo conselho consultivo, 2 pela diretoria executiva e 2 pelo
conselho fiscal. ‘
§ 1° A nomeacéo de que trata o caput do presente artigo devera ocorrer com antecedéncia minima 4/, o 5

de 05 (cinco) dias da publicagéo do edital de convocagao. 7
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§ 2° - Nao poderéo integrar a Comissao Eleitoral os membros das Comissdes Permanentes do
Conselho consultivo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 3° - Os Membros da Comisséo Eleitoral ndo poderédo exercer cargo ou fungdo em entidade de
administragéo do desporto.

§ 4° - Nos casos de impedimento, licenga ou vaga, os Membros seréo substituidos por outros
indicados pelos 6rgéos de dire¢do. Sera respeitado a proporgé@o de 2 indicados por 6rgdo de
diregao.

§ 5°- Nao menos de dois (2) Membros devem ser Bacharéis em Direito.

§ 6° - Dissolve-se automaticamente a Comissdo Eleitoral com a promulgagédo do resultado da
eleicao.

Art.41°. A Comisséo Eleitoral terd um Presidente e um Secretario, eleitos por seus pares, na forma
de seu Regimento Interno, que especificard, igualmente, suas respectivas atribuigdes.

Art.42°. Perdera o mandato o Membro em exercicio que, por duas (2) vezes consecutivas ou trés
(3) vezes alternadas, sem justificagdo escrita, faltar as reunides convocadas de acordo com o
Regimento Interno do Orgéo.

Art.43°. Compete a Comisséo Eleitoral:

a) elaborar e alterar o seu Regimento Interno, dando conhecimento aos 6rgéos diretivos e Sécios;
b) elaborarQ regulamento da elei¢do e da respectiva campanha, nos termos do Estatuto Social e
do Regimento Eleitoral; assegurar o direito a inscrigdo dos candidatos e chapas, consoante o
caso, bem como o direito a ampla divulgagéo;

c) gerir o procedimento eleitoral até o encerramento das eleigdes;

d) zelar pelo direito ao voto e candidatura e divulgagéo, nos termos do Estatuto Social;

e) zelar e fazer com que os prazos que regulam o procedimento de impugnagéo de candidatos ou
chapas sejam cumpridos de forma a ndo prejudicar o processo eleitoral;

f) escolher os integrantes dos odrgdos auxiliares do procedimento eleitoral entre os sécios
voluntarios para tal munus (secretaria, comissdo juridica, mesas receptoras e escrutinadoras e
demais 6rgéos);

g) auxiliar e coordenar os trabalhos durante o sufragio, contagem de votos, garantido o direto a
fiscalizagao;

h) assegurar a plena isengdo no ambito dos dérgéos diretivos, diretorias, colaboradores e auxiliares
do procedimento eleitoral, durante o periodo eleitoral;

i) comunicar aos 6rgéos internos quaisquer circunstancias ou ocorréncias que sejam ou possam
vir a ser prejudiciais ou lesivas ao processo eleitoral e aos interesses da entidade, bem como
qualquer violagao de Lei ou do Estatuto Social;

j) dar publicidade a relagao de candidatos ou chapas inscritas, consoante o caso;

k) conhecer e julgar recursos das Chapas;

§1° - Compete privativamente ao Presidente da Comissao Eleitoral:

a) presidir as reunides da Comisséo Eleitoral;

b) requisitar funcionarios para exercerem as atividades administrativas necessarias ao andamento
dos trabalhos da Comisséo;

c) elaborar e dar publicidade aos regulamentos da eleicdo e da respectiva campanha para a
devida publicagéo.

d) dar publicidade as demais decisdes da Comissao Eleitoral;

e) presidir e coordenar os trabalhos eleitorais durante o sufragio;

f) encaminhar o resultado das eleigées para promulgagéo pelo Presidente da Assembleia;

§2° - Compete ao Secretario da Comissédo Eleitoral:

a) preparar e encaminhar o expediente das Reunides;

b) secretariar as Reunides da Comisséo, lavrando e assinando as respectivas Atas, em livro
préprio, dando ciéncia aos 6rgéos diretivos e associados;

c) auxiliar o Presidente no que for necessario para o desempenho das fungdes da Comissao;

d) no caso de renuncia, impedimento ou falta do Presidente da Comissao, assumir suas fungoes.

Secgaol ll
Das Eleigoes
Art.43°. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo eleitos, a cada 02 anos, na Assembleia

Geral através de voto direto e secreto pelos associados em pleno gozo dos seus direitos, colhido
por meio eletrdnico ou manual, em processo eleitoral imune a fraudes, garantido o direito de




fiscalizagdo aos candidatos e meios de comunicagédo e defesa prévia em caso de impugnagéo de
chapa, na forma a ser estabelecida pelo Presidente da Comissé&o Eleitoral em conformidade com
este Estatuto a ser publicado em edital de convocacgéo.

Art.44°. Nas eleicdes em Assembleia Geral s&o eleitores os sécios Fundadores e sécios Efetivos,
em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art.45°. Nas eleigdes para a para a Diretoria Executiva, as candidaturas deveréo ser formalizadas
por documento, assinado pelos candidatos e explicitamente indicando os cargos pelos mesmos
pretendidos.

§ 1° - As eleicbes para a Diretoria Executiva serdo por chapas completas, inscritas na Sede,
podendo seus organizadores dar-lhes a designagdo que melhor lhes aprouver, recebendo elas
numeragéo em sequéncia na ordem de sua inscrigéo.

Art.46°. Encerradas as inscricbes de candidaturas previstas no artigo anterior, a Diretoria
Executiva afixara em quadro de avisos e site da entidade as inscrigbes das chapas.

§ 1° - Ap6s a afixacéo prevista no corpo do artigo, os eleitores poderdo impugnar, por escrito e
fundamentadamente, a inscricdo de qualquer chapa.

§ 2° - Garantido o direito de defesa aos impugnados, em regime de urgéncia, as impugnagbes
serdo decididas pela Comissao Eleitoral.

§ 3° - Em se tratando de Chapa, a eliminagdo de um ou mais nomes, em decorréncia de
acolhimento de impugnacéo pela Comissao eleitoral, prejudicara os demais candidatos, salvo se
antecedendo 10 (dez) dias a data das eleigdes houver a substituicdo do(s) eliminado(s) e este(s)
nao for(em) validamente por sua vez impugnado(s).

Art.47°. Solucionadas as eventuais impugnagdes, a Comisséo Eleitoral consolidara em cédula
Unica, em ordem de inscricdo do nome das chapas.

Art.48°. As eleicdes para os 6rgdos de diregdo sdo em turno unico. O ganhador sera o que obtiver
0 maior numero de votos.

Art.49°. Em eleicbes de chapas, ocorrendo empate em votagdes, prevalecera a chapa que se
inscreveu primeiro.

Art.50°. Em eleigbes, ocorrendo empate em votacées individuais, prevalecera a antiguidade dos
candidatos no quadro de sécios. Persistindo o empate apés aplicado tal critério, sera considerado
vencedor o socio mais idoso.

Art.51°. O edital de convocagéo elaborado sera publicado no minimo em 3 6rgdos de midia digital
ou impressa, pela diretoria executiva com o prazo de antecedéncia de 10 (dez) dias, contendo o
local, data e hora em que sera instalada a Assembleia e processada a eleicéo.

§ 1° - Na hipotese de haver somente uma chapa para a eleigdo da diretoria executiva, podera ser
dispensado o processo eleitoral, sendo o candidato eleito por aclamagdo da Assembleia Geral
constituida com essa finalidade e na forma do ato normativo que iréd regular o processo eleitoral,
desde que observado integralmente o previsto neste caput.

Art.52°. A comisséo eleitoral fara indicagéo dos sécios que devem exercer a funcdo de fiscais de
votagao e a de escrutinadores.

Art.53°. Sera permitido que representantes das chapas, Candidatos, a imprensa e demais
interessados acompanhem a apuragéo.

Art.54° Os fiscais de votagdo junto com os representantes das chapas lacraréo as urnas ou faréo
a zerézima.

Art.55°. Os fiscais de votacdo juntamente com os representantes das chapas acompanharéo a
apertura das urnas e contagem dos votos.

Art.56°. O presidente da comissdo eleitoral apdés o término da contagem da votag&o emitira
relatério de ocorréncias visando a lisura do escrutinio.

CAPITULO QUINTO
VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art.57°. A Sociedade sera dissolvida apenas nos casos previstos em Lei e por decisdo de

Assembleia Geral e pela maioria de 2/3 (dois tergos) de todos os socios, sendo seus bens
patrimoniais destinados a instituicdes similares, neste caso cabendo ao Presidente ser o liquidante 7

nato da sociedade. /’/V



§ 1° - Em caso de extingdo ou dissolucdo da INCODEF o patrimbnio adquirido através de
Instituicdo, Programa ou Projeto especifico podera ser destinado em favor da Instituico,
Programa ou Projeto que o financiou;

§ 1° — Em caso de extingédo ou dissolugdo da Instituicdo, Programa ou Projeto a que se refere o
paragrafo anterior, aplica-se o disposto no caput deste artigo.

Art.58°. Garantia do direito de participagdo dos atletas, nos colegiados de direcdo conforme o
artigo 18-A, VII, “g” da Lei 9.615/98.

Art.59°. O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Estatuto aprovado em Assembleia realizada no dia 05 de més Abril de 2021.

Medianeira, 05 de Abril de 2021.

Presidénte: JOAO PEDRO DE BONA
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